Curriculum vitae

INFORMATII
PERSONALE 5
Prenume si nume  Gheorghe-Florin MOTOLUTA
Adresa  Aleea Sf. Dumitru, nr. 50, Mun. Tg.-Jiu, jud. Gorj
Telefon 0768-813.937
e-mail(uri) ininonal12@gmail.com
Nationalitate Romana
Data nagterii  22.04.1978
Sex Masculin
EXPERIENTA
PROFESIONALA m
Perioada [2002 - prezent
Functia sau postul ocupat  [Director
Numele si adresa  [S.C. MOTO NOVACI S.R.L.,

angajatorului

str. Parangului, nr. 35, loc. Novaci, jud. Gorj

Tipul activitatii

Transport marfa si persoane

Activitati si responsabilitati
principale

Conducerea activitatii societatii,

Coordonarea si controlul societatii,

\Urmarirea investitiilor firmei,

Conceperea strategiilor de comunicare si marketing,
Elaborarea de studii de piata,

intocmirea documentatiilor de licitatie,

Consultantd economica si financiara (intocmirea evidentelor contabile, urmarirea relatiei cu
banca).

Perioada

2010 - prezent

Functia sau postul ocupat

Administrator

Numele si adresa
angajatorului

S.C. ECO-ININONA S.R.L.,
)Aleea Sf. Dumitru, nr. 50, loc. Tg.-Jiu, jud. Gorj

Tipul activitatii

Colectare si transport deseuri medicale

Activitati si responsabilitati

Conducerea Intregii activitati a firmei.

principale  |Urmarirea investitiilor firmei.
Conceperea strategiilor de comunicare si marketing.
Elaborarea de studii de piata.
Intocmirea documentatiilor de licitatie.
EDUCATIE SI
FORMARE |
Perioada  {1998-2002
Calificare / diploma [Studii universitare de licents, Diploma de licenta
obtinutd  Titlul: Economist licentiat
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Numele si tipul institutiei  [Universitatea ,,Decebal”” Baile Herculane,
de invatimant |Facultatea de Management Turistic si Hotelier

. leelul in clamﬁcarezil ISCED 6
nationald sau internationala

IAdministrarea afacerilor.

Discipline pns?ﬁiﬁiz Strategii si politici de management ale firmei.
Management turistic si hotelier.
COMPETENTE
PERSONALE

Limba maternd romana

Competente si Capacitatea de a lucra in echipa.
abilitati sociale Putere de munca.
Punctualitate.

Onestitate, seriozitate si integritate.

Capacitate de autocontrol si autoperfectionare.
Abilitati de comunicare.

Spirit de observatie.

Aptitudinea de a acumula rapid noi cunostinte.

Competente informatice ~ Operare in Microsoft Windows.
Lucru cu programe MS Word, MS Excel, MS PowerPoint, Adobe Reader.

Permis de conducere B,C,D, E



